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Paso 2 Entrenamientos Esenciales
Compartiendo el Liderazgo, Alianzas con los Padres

Lista de Cotejo de las Prácticas
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1. Conéctese con los padres regularmente a través de una sistema de comunicación
estabelcido (ejo:, reuniones de orientación, conferencias regulares, saludos y 
conversación diarios, llamadas, mensajes de texto, redes sociales, etc.).

2. Crea oportunidades para que los padres entablen una conversación entre ellos.

3. Responda a las ideas de los padres.

4. Ofrezca eventos sociales, para que los padres puedan conocerse entre sí.

5. Proporcionar eventos educativos, para que los padres puedan aprender sobre la 
crianza y el desarrollo infantil.

6. Fomentar el voluntariado, y conectar de manera efectiva las habilidades de los 
padres con oportunidades de voluntariado

7. Ofrezca oportunidades para la participación y liderazgo significativo de los padres
en horarios y lugares que sean convenientes para los padres.

8. Definir claramente los roles y las expectativas de los padres involucrados en 
actividades de liderazgo y oportunidades  de apoyo.

9. Reconocer y afirmar el papel central de los padres en la vida de sus hijos.

10. Reconocer y valorar las contribuciones de los padres.

11. Aceptar y apoyar diversas estructuras familiares (padres solteros, abuelos,
padres del mismo sexo).

12. Trabajar con los padres psobre los problemas de comportamiento de sus hijos.

13. Proteger el derecho a la privacidad manteniendo  la confidencialidad.

Compartir el liderazgo con los padres crea organizaciones más efectivas y 
construye los factores de protección en las familias.
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